
 

การพฒันาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาเลย ในป�การศึกษา 2567 ปรากฏผลการดําเนินการ
พฒันาคุณภาพ ตามรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ดังนี�

 
การประเมนิผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ประกอบด้วย การประเมินผลสัมฤทธิ�ในการพัฒนาคุณภาพการ

ศึกษาของสถานศึกษา ได้แก่ ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ และการประเมินผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามกระบวนการ
บริหารคุณภาพ PDCA ได้แก่ การวางแผน การดําเนินการตามแผน การติดตามและประเมินผล การปรับปรุงและพัฒนา จําแนกตาม
มาตรฐาน ประเด็นการประเมิน และภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา ได้ดังนี�

 

 

 
 

  

 

1.1.1 การพฒันาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะแกนกลาง

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.1.2 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.1.3 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้
สําเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอื�น ๆ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านความรู้
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☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

1.2.1 การพฒันาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะอาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.2 การประกวดหรือแขง่ขันทักษะทางวิชาชีพ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.3 สมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือประกอบ
อาชีพอิสระ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.4 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้
สําเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.5 การมงีานทําและศึกษาต่อของผูส้ําเร็จการศึกษา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.2.6 ความพงึพอใจของหนว่ยงาน สถานประกอบการ
หรือผูใ้ช้ต่อคุณภาพของผู้สําเร็จการศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

29/10/68 11:08 IQA | การประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษาอาชวีศกึษา

https://iqa.ovec.go.th/Print/sarprint?collegeID=1342016201&periodYear=2024 2/123



 

 

 
 

 ผลกระทบ  การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

   

1.3.1 การพฒันาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.3.2 การประเมินคุณลักษณะที�พึงประสงค์ของผู้สําเร็จ
การศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

1.3.3 การดแูลชว่ยเหลือและแนะแนวผู้สําเร็จการศึกษา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์

☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

  

 

2.1.1 การพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป�นระบบ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา
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2.1.2 การพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ�มเติม

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา

☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

2.2.1 การพฒันาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้
เรียนเป�นสําคัญ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.2 การนําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญ
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.3 การสง่เสริมให้ผู้เรียนได้ฝ�กประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝ�กอาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.4 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที�
หลากหลาย

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.5 การบริหารจัดการชั�นเรียนที�เหมาะสม  ผลผลิต  การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน
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 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.6 การพฒันาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.2.7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื�อการจัดการเรียนการสอน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

2.3.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสว่นรว่ม  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.2 การพฒันาระบบดูแลชว่ยเหลือผู้เรียน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื�อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา
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2.3.4 การพฒันาอาคารสถานที� ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
โรงฝ�กงานหรืองานฟาร์ม

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.5 การพฒันาระบบสาธารณูปโภคพื�นฐาน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.6 การพฒันาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

2.3.7 การนําผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการ
พฒันาสถานศึกษาอยา่งต่อเนื�อง

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านการบริหารจัดการ

☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

 

2.4.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที�หนว่ย
งานต้นสังกัดมอบหมาย

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ

☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา
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3.1.1 การบริการชุมชนหรือจิตอาสา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

3.1.2 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

3.1.3 การระดมทรัพยากรเพื�อการจัดการเรียนการสอน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้

☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

    

3.2.1 การสง่เสริม และสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ�ง
ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมีสว่น
รว่มของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์การ
ต่าง ๆ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดําเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมนิผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

☑ เป�นไปตามมาตรฐาน ■ อยูร่ะหว่างการพัฒนา

ผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ของ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเลย ดังนี�
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เป�นไปตามมาตรฐาน จํานวน 9 ประเด็น
อยูร่ะหว่างการพัฒนา จํานวน 0 ประเด็น

 
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ประกอบด้วย มาตรฐานการศึกษา จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ จํานวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที� 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จํานวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ จํานวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏผล
การประเมนิคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ในภาพรวมของสถานศึกษาอยูใ่นระดับคุณภาพ ยอดเยี�ยม ที�ระดับ
คะแนน 4.89 รายละเอียดดังนี�

  

ด้านความรู้ 5 ยอดเยี�ยม

ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 5 ยอดเยี�ยม

ด้านคณุธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ 5 ยอดเยี�ยม

 

ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 5 ยอดเยี�ยม

ด้านการบรหิารจัดการ 5 ยอดเยี�ยม

ด้านการนาํนโยบายสูก่ารปฏิบัติ 5 ยอดเยี�ยม

 

ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 5 ยอดเยี�ยม

ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 5 ยอดเยี�ยม

 

1) ผลการประเมินระดับประเด็นการประเมิน ดังนี�

ยอดเยี�ยม  จํานวน 8 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย, ด้านการบริหาร
จัดการ, ด้านการนํานโยบายสูก่ารปฏิบัติ, ด้านความรู้, ด้านความรว่มมือในการสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้, ด้านคุณธรรม
จริยธรรม และคุณลักษณะที�พงึประสงค์, ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา, ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
ดีมาก  จํานวน 1 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา

ดี  จํานวน 0 ประเด็นการประเมิน
พอใช้  จํานวน 0 ประเด็นการประเมิน

ต้องปรับปรุง  จํานวน 0 ประเด็นการประเมิน
2) ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ดังนี�

� � �
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ยอดเยี�ยม  จํานวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์,
มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา, มาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้
ดีมาก  จํานวน 0 มาตรฐาน

ดี  จํานวน 0 มาตรฐาน
พอใช้  จํานวน 0 มาตรฐาน

ต้องปรับปรุง  จํานวน 0 มาตรฐาน

 
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ จํานวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที� 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จํานวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ จํานวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏจุด
เด่นจากการดําเนินการพฒันาคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี�

มาตรฐานที� 1   คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์
1.1  ผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นผูที้�มีสมรรถนะด้านการสื�อสารภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการสื�อสาร มี
ทักษะ
       กระบวนการคิดวิเคราะห์และแก้ป�ญหาอยา่งสมเหตุสมผล สามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพื�อการประกอบอาชีพ มีทักษะทาง
สังคมและดํารง
       ตนเป�นพลเมืองที�ดี
1.2 ผูส้ําเร็จการศึกษาที�เข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ผา่นการทดสอบความรู้ ความสามารถและทักษะตลอดจนลักษณะ
นิสัยในการ
      ปฏิบติังานตามมาตรฐานวิชาชีพในแต่ละสาขาวิชาทั�งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั โดยใช้เครื�องมือวัดประเมินที�เหมาะสม มี
เกณฑ์การ
      ตัดสินที�ชัดเจนตามระดับคุณวุฒิการศึกษาวิชาชีพที�ได้มาตรฐาน
1.3 ผูส้ําเร็จการศึกษาที�ผา่นการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (V-NET) ด้วยระบบดิจิทัล(Digital Test) ในด้านทักษะภาษา
อังกฤษและ
      ทักษะดิจิทัล เป�นการทดสอบสมรรถนะที�จําเป�นในการเขา้สูอ่าชีพ โดยการทดสอบความรู้และประเมินความพร้อมในการเข้าสู่
โลกอาชีพ 
      ทักษะในศตรวรรษที� 21 และทําให้มีการพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนื�อง และสถานศึกษาได้ใช้เป�นข้อมูลสําหรับการปรับปรุงและ
พฒันาการ
      เรียนการสอนและการบริหารจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา 
1.4 ผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นผูที้�มสีมรรถนะด้านอาชีพครอบคลุมอยา่งน้อย 4 ด้าน คือ ด้านคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที�พึง
ประสงค์ 
      ด้านความรู้ ด้านทักษะ และด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ โดยเทียบเคียงกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของ 
ระบบ
      คุณวุฒิในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ
1.5 รางวัลที�ได้รับจากการประกวดหรือแขง่ขันทักษะวิชาชีพ สง่ผลให้ผู้สําเร็จการศึกษามีทักษะ/ความสามารถและทักษะ
กระบวนการแก้ไข
     ป�ญหาได้เป�นอยา่งดี มีความสามัคคีในหมูค่ณะรู้จักแพ้ รู้ชนะและ       ความอดทน สร้างวินัยและความรับผิดชอบให้กับนักศึกษา
ในด้าน
     การทํางาน ตรงต่อเวลา มีระเบียบวินัยตนเอง มีผลงาน/รางวัลที�แสดงถึงผลสัมฤทธิ� ได้แก่ รางวัลชนะเลิศระดับชาติ
1.6 ผูส้ําเร็จการศึกษาเป�นผูที้�มสีมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระสามารถพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะ 
ประสบการณ์ 
     ในเชิงพาณิชย์ โดยจัดตั�งธุรกิจกับเพื�อนรว่มทีมในสถานศึกษา รว่มจัดกิจกรรมสง่เสริมการสร้างผู้ประกอบการใหมใ่ห้กับสมาชิก 
     จนสามารถสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้กับตนเองและสมาชิก อีกทั�งยังได้รับความรว่มมือในการพัฒนาเครือขา่ยและ
เชื�อมโยง
     ความรว่มมือกับหนว่ยงานทางภาครัฐและเอกชนในการบูรณาการอาชีพและการสร้างรายได้รว่มกัน
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1.7 ผูส้ําเร็จการศึกษาผา่นการทดสอบมาตรฐานฝ�มอืแรงงานวิชาชีพ สาขาพนักงานการใช้คอมพิวเตอร์ (ประมวลผลคํา) ระดับ 1 
เป�นผูที้�มี
     ความรู้และทักษะในการใช้เพื�อการทํางานหรือการประกอบอาชีพตามคําสั�งงานที�ง่ายและชัดเจน ไมซ่ับซ้อน ภายใต้การควบคุม
     อยา่งใกล้ชิดของผูค้วบคุมงาน มีความรับผิดชอบต่องานในหน้าที�  สง่มอบงานตรงเวลา และมีจริยธรรมในการประกอบอาชีพ 
1.8 ผูส้ําเร็จการศึกษาที�มีงานทําและศึกษาต่อภายใน 1 ป� ตามความต้องการของสถานประกอบการ ได้แก่ มีการสื�อสารที�ดี สามารถ
แก้ป�ญหา
     ระหว่างการทํางานได้ ทํางานเป�นทีมรว่มกับผู้อื�นได้ มีความคิดสร้างสรรค์  สามารถใช้เทคโนโลยี มีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะ
ของความ
     เป�นผูนํ้า สามารถเรียนรู้งานและตัดสินใจได้อยา่งมีเหตุผลที�เหมาะสม
1.9 สถานประกอบการมีความพึงพอใจต่อการทํางานของผู้สําเร็จการศึกษาโดยภาพรวม อยูใ่นระดับมาก   แสดงว่าผู้สําเร็จการ
ศึกษา
      มทัีกษะ/ความสามารถในการทํางานในสถานประกอบการสร้างความเชื�อมั�นในการทํางานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ
1.10  ผู้สําเร็จการศึกษาที�ได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ สง่ผลให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม
และ
       คุณลักษณะที�พงึประสงค์ สร้างนักศึกษาให้เป�นที�ต้องการของตลาดแรงงาน ทําให้ผู้สําเร็จการศึกษามีงานทํา มีอาชีพ ตลอดจน
สามารถ
       อยูร่ว่มกับสังคมได้อยา่งมีความสุข
1.11  ผู้สําเร็จการศึกษาที�จบการศึกษาตามระยะเวลาที�หลักสูตรกําหนด ทําให้ผู้สําเร็จการศึกษามีทักษะ/ความสามารถนักเรียน  
นักศึกษา 
       ที�จะสําเร็จการศึกษาทราบข้อมูลเกี�ยวกับแนวทางในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพเข้าใจหลักการการคัดเลือกบุคคลใน
ตําแหนง่
       งานต่างๆ  และเตรียมตนเองในการสมัครงานได้อยา่งเหมาะสม  มีโอกาสพัฒนาบุคลิกภาพให้พร้อมในการเข้าสูโ่ลกของงาน
ตลอดจน
       เขา้ใจสภาพแวดล้อมในการทํางานได้อยา่งเหมาะสม

มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา
2.1 สถานศึกษากําหนดขั�นตอนในการดําเนินการพัฒนาหลักสูตรเป�นระบบโดยทุกสาขาวิชาและสถานประกอบการมีสว่นรว่มใน
การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรรว่มกัน ดังนี�
     1. ศึกษาความต้องการของตลาดแรงงานเพื�อการพัฒนา หรือปรับปรุงหลักสูตร 
     2. พฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาวิชา/รายวิชา รว่มกับหนว่ยงาน สถานประกอบการให้ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพที�
สอดคล้อง
            กับการเปลี�ยนแปลงของเทคโนโลยีและตามความต้องการของตลาดแรงงาน
     3.  นําหลักสูตรฐานสมรรถนะที�ได้จากการพฒันาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
     4.  มกีารติดตาม และประเมินผลการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะสม�าเสมอ
2.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป�นระบบ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม สถานศึกษากําหนดขั�นตอนในการดําเนินการ
พฒันา
       หลักสูตรเป�นระบบโดยครูผู้สอนทุกคน จะดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ โดยการเพิ�มรายละเอียดคําอธิบายรายวิชาที�
เกี�ยวขอ้ง
       กับการนําพืชศึกษาจากโครงการสวนพฤกษศาสตร์มาบูรณาการในรายวิชาสอนอยา่งน้อย 1 รายวิชา
2.3 สถานศึกษากําหนดขั�นตอนในการดําเนินการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญ จะดําเนินการจัดทํา
แผนการ
      จัดการเรียนรู้ โดยการบูรณาการปรัชญาหลักเศรษฐกิจพอเพียงและบูรณาการหลักของสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเพื�อให้
นักเรียน 
      นักศึกษา คิดสร้างสรรค์ตามหนว่ยการเรียนที�ครูผู้สอนกําหนดไว้ในวิธีการสอนที�หลากหลาย โดยผู้เรียนทําผลงานเป�นรายบุคคล
เป�นกลุ่ม
      ตามใบงานที�ครูผู้สอนมอบหมาย

29/10/68 11:08 IQA | การประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษาอาชวีศกึษา

https://iqa.ovec.go.th/Print/sarprint?collegeID=1342016201&periodYear=2024 10/123



2.4 การจัดการเรียนการสอนจะดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ โดยการบูรณาการปรัชญาหลักเศรษฐกิจพอเพียงและบูรณา
การหลัก
      ของสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเพื�อให้นักเรียน นักศึกษา มีการจัดการเรียนการสอนเป�นระบบ แก้ป�ญหาการจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้
      กระบวนการวิจัยในชั�นเรียน ทําให้ผู้เรียนมผีลสัมฤทธิ�ทางการเรียนสูงขึ�น
2.5 ผูเ้รียนได้ฝ�กประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝ�กอาชีพ ทําให้ผู้เรียนเป�นผู้มี ความรู้ ความเข้าใจ   มีทักษะ คุณธรรมจริยธรรม 
      จรรยาบรรณวิชาชีพและกิจนิสัยที�เหมาะสม ปฏิบัติงานได้จริง สร้างและพัฒนางาน วางแผน จัดการพัฒนาตนเองและทํางาน
รว่มกับผู้
      รว่มงานได้อยา่งมีความสุข มีสมรรถนะนําไปปฏิบัติงาน หรือประกอบอาชีพอิสระได้ตามมาตรฐานอาชีพและมาตรฐาน
สมรรถนะของ
      สาขาวิชาตนเอง นอกจากนี�ผู้เรียนยังได้รับค่าตอบแทนหรือทุนการศึกษาค่าเล่าเรียนระหว่างการฝ�กอาชีพ ได้รับใบรับรองการ
ฝ�กอาชีพ
      เมื�อเสร็จสิ�นการฝ�กและได้บรรจุเป�นพนักงานประจําในบริษัท
2.6 ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที�ทันสมัยมีเทคนิค มีวิธีการสอน     ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้
      พฒันาผู้เรียนให้มีสมรรถนะวิชาชีพตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์สอดคล้องความต้องการ
ของ
      สถานประกอบการ รวบรวมป�ญหาข้อบกพรอ่ง หาแนวทางแก้ไขด้วยกระบวนการวิจัยในชั�นเรียน เพื�อนําผลมาวางแผนในการ
พฒันา
      แผนการจัดการเรียนรู้ต่อไป
2.7 ครูผูส้อนมีระบบการบริหารจัดการชั�นเรียนที�เป�นมาตรฐาน ตรวจสอบการจัดการเรียนการสอนได้ตรงตามมาตรฐานการจัดการ
ศึกษา
      ของสถานซึ�งมีการรายงานผลการบริหารจัดการชั�นเรียนเป�นระยะเวลาที�เหมาะสม
2.8 ครูผูส้อนกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพิ�มทักษะการเรียนรู้ให้กับนักเรียน และพัฒนา
นวัตกรรม
      การจัดการเรียนการสอน โดยมีผลลัพธ์ ที�เกิดกับนักเรียน คือ รางวัลการแขง่ขันทักษะวิชาชีพ ครูได้เลื�อนวิทยฐานะที�สูงขึ�น
2.9 ครูผูส้อนใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื�อจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนมีการพัฒนาการใช้สื�อเทคโนโลยี ในการสื�อสารกับผู้เรียน ผู้
เรียนมคีวาม
       สะดวกในการเข้าถึงเนื�อหาและพฒันาความรู้ ความสามารถได้ด้วยตนเองได้ด้วย
2.10 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีสว่นรว่มของสถานศึกษา มุง่เน้นให้ผูป้ฏิบัติทุกคนได้มีสว่นรว่มในการตัดสินใจ รว่มรับผิด
ชอบ
        ในการปฏิบัติงานด้วยความเต็มใจ เป�ดโอกาสให้ผู้ทุกคนได้รว่มพิจารณาป�ญหาและตัดสินใจรว่มกัน เป�ดโอกาสให้บุคคลอื�นเข้า
มา
        มสีว่นรว่มในรูปของคณะกรรมการที�จะให้ข้อคิด ข้อเสนอแนะ 
2.11 สถานศึกษามีระบบการติดตามผู้เรียนที�ชัดเจน สอดคล้องกับนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในด้านการเพิ�ม
ปริมาณ
         ผูเ้รียนสายอาชีพ กําหนดเป�าหมายของการดําเนินงานโดยลดป�ญหาการออกกลางคัน  
2.12 มกีารบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื�อการบริหารจัดการ ประกอบด้วยมีระบบเครือขา่ยอินเตอร์เน็ตที�มี
ประสิทธภิาพ
         เหมาะสมกับการใช้งาน มรีะบบเครือขา่ยในการบริหารจัดการของ Uninet ความเร็ว 1 GB , TOT ความเร็ว 400 MB  มีระบบ
เครือขา่ย
         และอุปกรณ์สัญญาณเครือขา่ยความเร็วสูง 100 MB ขึ�นไป และมีระบบสารสนเทศเชื�อมโยงการบริหารจัดการข้อมูลภายใน
การศึกษา
         อยา่งมีประสิทธิภาพ
2.13 มคีวามพร้อมในด้านวัสดุอุปกรณ์ เพิ�มบรรยากาศที�ดีในการทํางานของบุคลากรและอํานวยความสะดวกในการใช้บริการเพื�อ
การจัดการ 
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         เรียนการสอน อาคารสถานที� ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการมีความสะอาด สร้างบรรยากาศที�ดีในการทํางานและการจัดการเรียน
การสอน
2.14 มรีะบบสาธารณูปโภคพื�นฐานที�เพียงพอ พร้อมใช้งานและปลอดภัยมีผลลัพธ์ในด้านสิ�งแวดล้อม สถานศึกษามีระบบการ
จัดการระบบ
         สาธารณูปโภคพื�นฐานที�เหมาะสมกับการใช้งาน ได้รับการบํารุงรักษา ซอ่มแซมอยา่งสม�าเสมอ ทําให้มีความปลอดภัยมากขึ�น
2.15 มกีารพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสารภายในของศูนย์วิทยบริการให้มีประสิทธิภาพเพื�อการ
พฒันา
         การเรียนรู้ให้กับนักเรียน นักศึกษาสม�าเสมอ
2.16 นําผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอยา่งต่อเนื�อง กําหนดเป�าหมายของแต่ละตัวชี�วัดให้
สอดคล้องกับ
        บริบทของสถานศึกษา เพื�อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ

มาตรฐานที� 3  การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้
3.1 การบริการชุมชนและจิตอาสา สอดคล้องกับการดําเนินงานให้สอดคล้องตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา 
          อาทิเชน่ การพัฒนาการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ วิชาการให้กับประชาชน ผู้สนใจทั�วไป สง่เสริม สนับสนุนการฝ�กอบรมด้าน
วิชาชีพ
          วิชาการเพื�อให้ประชาชนนําไปต่อยอดในการประกอบอาชีพสามารถสร้างรายได้ต่อตนเองและครอบครัวได้อยา่งเหมาะสม

3.2 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและสมรรถนะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ ครูนิ
เทศก์
           ผา่นการอบรมหลักสูตรครูนิเทศก์ตามมาตรฐานการจัดอาชีวศึกษา

3.3 การระดมทรัพยากรจากภาคีเครือขา่ยความรว่มมือในการจัดการอาชีวศึกษา ทําให้สถานศึกษาเขาถึงแหล่งเงินทุนภายใน
และภายนอก
           เพื�อให้ความรว่มมอืในการจัดการศึกษาอยา่งต่อเนื�อง สง่ผลให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์การเรียน 
ได้รับทุน
           การศึกษา ได้รับความรู้ในแต่ละวิชาชีพจากผู้เชี�ยวชาญ/ภูมิป�ญญาท้องถิ�น ให้ได้รับประโยชน์ในการเรียนการสอนมากขึ�น 
และนักเรียน 
          นักศึกษา ได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษาเพื�อนํามาเป�นค่าใช้จ่ายระหว่างการเรียนเพิ�มมากขึ�น ลดภาระค่าใช้จ่ายผู้ปกครอง
บางสว่นได้
    3.4 สง่เสริม สนับสนุนนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย ชว่ยสร้างพื�นที�ให้กับนักเรียน นักศึกษา เพื�อฝ�กทักษะ
การคิด
           สร้างสรรค์ ทักษะการแก้ป�ญหาและคิดเชิงวิทยาศาสตร์ และมผีลกระทบต่อการเพิ�มความรู้ใหม ่พัฒนาวิชาการในสาขาต่าง 
ๆ เสริม
           สร้างฐานความรู้ที�มคีุณภาพสูงขึ�น

3.5 สง่เสริม สนับสนุนนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยมีผลกระทบต่อการเติบโตของเศรษฐกิจ โดยสร้างงานที�
มคีุณค่า
           เพิ�มและสร้างโอกาสใหมใ่นการสร้างรายได้
    3.6 สง่เสริม สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยที�เน้นด้านความยั�งยืนและสิ�งแวดล้อม
สามารถชว่ยลด
           ผลกระทบต่อสิ�งแวดล้อมและสร้างวิธีการใช้ทรัพยากรที�มีประสิทธิภาพมากขึ�น เกิดการพัฒนาผลงานที�เป�นมิตรต่อสิ�ง
แวดล้อม

 
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ จํานวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที� 2 การจัดการ
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ควรพฒันาจากการดําเนินการพัฒนาคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี�

� �

29/10/68 11:08 IQA | การประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษาอาชวีศกึษา

https://iqa.ovec.go.th/Print/sarprint?collegeID=1342016201&periodYear=2024 12/123



         เรียนการสอน อาคารสถานที� ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการมีความสะอาด สร้างบรรยากาศที�ดีในการทํางานและการจัดการเรียน
การสอน
2.14 มรีะบบสาธารณูปโภคพื�นฐานที�เพียงพอ พร้อมใช้งานและปลอดภัยมีผลลัพธ์ในด้านสิ�งแวดล้อม สถานศึกษามีระบบการ
จัดการระบบ
         สาธารณูปโภคพื�นฐานที�เหมาะสมกับการใช้งาน ได้รับการบํารุงรักษา ซอ่มแซมอยา่งสม�าเสมอ ทําให้มีความปลอดภัยมากขึ�น
2.15 มกีารพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสารภายในของศูนย์วิทยบริการให้มีประสิทธิภาพเพื�อการ
พฒันา
         การเรียนรู้ให้กับนักเรียน นักศึกษาสม�าเสมอ
2.16 นําผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอยา่งต่อเนื�อง กําหนดเป�าหมายของแต่ละตัวชี�วัดให้
สอดคล้องกับ
        บริบทของสถานศึกษา เพื�อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ

มาตรฐานที� 3  การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้
3.1 การบริการชุมชนและจิตอาสา สอดคล้องกับการดําเนินงานให้สอดคล้องตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา 
          อาทิเชน่ การพัฒนาการเรียนการสอนด้านวิชาชีพ วิชาการให้กับประชาชน ผู้สนใจทั�วไป สง่เสริม สนับสนุนการฝ�กอบรมด้าน
วิชาชีพ
          วิชาการเพื�อให้ประชาชนนําไปต่อยอดในการประกอบอาชีพสามารถสร้างรายได้ต่อตนเองและครอบครัวได้อยา่งเหมาะสม

3.2 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและสมรรถนะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ ครูนิ
เทศก์
           ผา่นการอบรมหลักสูตรครูนิเทศก์ตามมาตรฐานการจัดอาชีวศึกษา

3.3 การระดมทรัพยากรจากภาคีเครือขา่ยความรว่มมือในการจัดการอาชีวศึกษา ทําให้สถานศึกษาเขาถึงแหล่งเงินทุนภายใน
และภายนอก
           เพื�อให้ความรว่มมอืในการจัดการศึกษาอยา่งต่อเนื�อง สง่ผลให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์การเรียน 
ได้รับทุน
           การศึกษา ได้รับความรู้ในแต่ละวิชาชีพจากผู้เชี�ยวชาญ/ภูมิป�ญญาท้องถิ�น ให้ได้รับประโยชน์ในการเรียนการสอนมากขึ�น 
และนักเรียน 
          นักศึกษา ได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษาเพื�อนํามาเป�นค่าใช้จ่ายระหว่างการเรียนเพิ�มมากขึ�น ลดภาระค่าใช้จ่ายผู้ปกครอง
บางสว่นได้
    3.4 สง่เสริม สนับสนุนนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย ชว่ยสร้างพื�นที�ให้กับนักเรียน นักศึกษา เพื�อฝ�กทักษะ
การคิด
           สร้างสรรค์ ทักษะการแก้ป�ญหาและคิดเชิงวิทยาศาสตร์ และมผีลกระทบต่อการเพิ�มความรู้ใหม ่พัฒนาวิชาการในสาขาต่าง 
ๆ เสริม
           สร้างฐานความรู้ที�มคีุณภาพสูงขึ�น

3.5 สง่เสริม สนับสนุนนวัตกรรม สิ�งประดิษฐ ์งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยมีผลกระทบต่อการเติบโตของเศรษฐกิจ โดยสร้างงานที�
มคีุณค่า
           เพิ�มและสร้างโอกาสใหมใ่นการสร้างรายได้
    3.6 สง่เสริม สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยที�เน้นด้านความยั�งยืนและสิ�งแวดล้อม
สามารถชว่ยลด
           ผลกระทบต่อสิ�งแวดล้อมและสร้างวิธีการใช้ทรัพยากรที�มีประสิทธิภาพมากขึ�น เกิดการพัฒนาผลงานที�เป�นมิตรต่อสิ�ง
แวดล้อม
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มาตรฐานที� 1   คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์  
1. พฒันาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ�ทางการเรียนในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ตามเกณฑ์การวัดและประเมิน
ผล ไมต่�ากว่า 2.00 ในภาพรวมของสถานศึกษา คิดเป�นร้อยละ 70.00
2. พฒันาผูส้ําเร็จการศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ�การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลในภาพรวมของสถาน
ศึกษา คิดเป�นร้อยละ 80 ขึ�นไป
3. พฒันาผูส้ําเร็จการศึกษาให้เข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET) มีจํานวนเพิ�มขึ�นร้อยละ 60 ของ
ผูสํ้าเร็จการศึกษา และผา่นเกณฑ์การทดสอบเพิ�มขึ�น ไมน่้อยกว่าร้อยละ 40
4.  พฒันาสมรรถนะผูส้ําเร็จการศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ�ทางการเรียนในหมวดวิชาสมรรถนาอาชีพ ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผล 
ไมต่�ากว่า 2.00 ในภาพรวมของสถานศึกษา คิดเป�นร้อยละ 70.00
5.  พฒันาสมรรถนะผูส้ําเร็จการศึกษาและนักเรียน นักศึกษา ให้มีผลสัมฤทธิ�การแขง่ขันทักษะวิชาชีพโดยภาพรวมของสถานศึกษา 
มรีางวัลเพิ�มขึ�น ร้อยละ 5
6.  พฒันาสมรรถนะในการเป�นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระของนักศึกษา สามารถพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะ 
ประสบการณ์ ในเชิงพาณิชย์ ได้อยา่งต่อเนื�องตามศักยภาพของงบประมาณที�ได้รับการจัดสรร
7.  สง่เสริมและสนับสนุนให้ผู้สําเร็จการศึกษาสมัครเข้ารับการประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ สาขาพนักงานการใช้
คอมพวิเตอร์ (ประมวลผลคํา) ระดับ 1 และสาขาวิชาชีพอื�น ให้มจํีานวนมากขึ�น
8. การติดตามผู้สําเร็จการศึกษาที�มีงานทําในสถานประกอบการ ประกอบอาชีพที�ตรงกับวิชาชีพ และศึกษาต่อให้มีจํานวนที�สูงขึ�น
9. พฒันาในการจัดการศึกษาให้ผู้ใช้ผู้สําเร็จการศึกษา มีความพึงพอใจต่อการทํางานในสถานประกอบการให้อยูใ่นระดับสูงขึ�น 
10.  มกีารวัดประเมินผลคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที�พึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา เพื�อการพัฒนาคุณภาพของผู้
สําเร็จการศึกษาให้มีความประพฤติที�ดี เอาใจใสต่่อการเรียนของตนเองให้มากขึ�น
11.  พฒันาด้านการดูแลชว่ยเหลือและแนะแนวผูสํ้าเร็จการศึกษา โดยการจัดโครงการป�จฉิมนิเทศผู้สําเร็จการศึกษาและเชิญผู้
เชี�ยวชาญมาแนะนําอาชีพและการเตรียมความพร้อมสูก่ารทํางานในตลาดแรงงานต่อไป

มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา
1.  พฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป�นระบบรว่มกับสถานประกอบการอยา่งต่อเนื�อง เพราะสถานการณ์ด้านเทคโนโลยีที�
เปลี�ยนแปลงไปทําให้ทุกสาขาวิชาต้องมีการปรับเปลี�ยนพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ
2.  พฒันาหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิมอยา่งต่อเนื�อง เพราะสถานการณ์ด้านเทคโนโลยีที�
เปลี�ยนแปลงไปทําให้ทุกสาขาวิชาต้องมีการปรับเปลี�ยนพัฒนาหลักสูตร ปรับปรุงรายวิชาสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ
3.  สง่เสริมให้ครูผู้สอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญ 
4.  สง่เสริมให้ครูผู้สอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ที�เน้นผู้เรียนเป�นสําคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ�น 
ผูเ้รียนมผีลสัมฤทธิ�ทางการเรียนสูงขึ�น
5.  สง่เสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนา เตรียมพร้อมในการฝ�กประสบการณ์ สมรรถนะวิชาชีพหรือฝ�กอาชีพให้มีมีคุณภาพดีขึ�น มีการ
บันทึกความรว่มมือกับสถานประกอบการให้ตรงกับวิชาชีพมากขึ�น
6.  สง่เสริมให้ครูผู้สอนจัดทําการจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที�หลากหลาย มีวิธีการสอนโดยใช้เทคนิคที�หลากหลาย
ให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีที�เปลี�ยนแปลงให้มีประสิทธิภาพสูงขึ�น ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ�ทางการเรียนสูงขึ�น
7.  สง่เสริมให้ครูผู้สอนบริหารจัดการชั�นเรียนด้วยวิธีการที�หลากหลายและเหมาะสมให้มีประสิทธิภาพสูงขึ�น ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ�
ทางการเรียนสูงขึ�น
8.  สง่เสริมให้ครูผู้สอนพฒันาตนเองและวิชาชีพ ให้สอดคล้องกับวิชาชีพที�เกี�ยวข้อง โดยการเน้นการอบรมเชิงปฏิบัติการจะทําให้
ครูผูส้อนสามารถนํากิจกรรมในการอบรมมาถ่ายทอดองค์ความรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน นักศึกษา สถานศึกษาและต่อตนเอง
ให้มปีระสิทธิภาพ
สูงขึ�น
9.  สง่เสริมให้ครูผู้สอนใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื�อจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีที�เปลี�ยนแปลงให้มีประสิทธิภาพสูง
ขึ�น ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ�ทางการเรียนสูงขึ�น
10. พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีความต่อเนื�อง ให้ความรว่มมือในการจัดการศึกษากับชุมชนอยา่งสม�าเสมอ เพื�อ
เป�นการเป�ดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษาได้รับการสง่เสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาต่อไป
11.  ดแูลชว่ยเหลือผู้เรียนในโครงการต่าง ๆ ให้ยังคงอยูใ่นทุกป�การศึกษา เพื�อนักเรียน นักศึกษาจะได้มีความพร้อมในการเรียนรู้ 
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และมคีวามมั�นใจที�จะตั�งใจเรียนให้จบการศึกษาตามหลักสูตร
12.  สง่เสริม สนับสนุน ให้ผู้บริหาร บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ใช้ระบบข้อมูลและสารสนเทศที�จําเป�นในการบริหารจัดการสถาน
ศึกษาให้มปีระสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
13.  พฒันาอาคารสถานที� ห้องเรียน ห้องปฏิบติัการ ให้ได้รับการปรับปรุงพัฒนาอยา่งสม�าเสมอ และต่อเนื�อง
14.  พฒันาระบบสาธารณูปโภคพื�นฐานเพียงพอ ได้แก่ระบบไฟฟ�า ระบบประปา การคมนาคมภายในสถานศึกษา ระบบการ
สื�อสารภายใน และ ระบบรักษาความปลอดภัย ให้ได้รับการซอ่มบํารุง ดูแล รักษาให้อยูใ่นสภาพดีพร้อมใช้งานได้อยา่งมี
ประสิทธภิาพ

มาตรฐานที� 3  การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้
1.  สถานศึกษาควรให้การบริการชุมชนและจิตอาสา ภายใต้โครงการต่าง ๆ อยา่งสม�าเสมอและต่อเนื�องเพื�อแก้ป�ญหาด้านการต่อย
อดทางอาชีพให้กับกลุ่มประชาชนที�มีป�ญหาและเดือนร้อน จะชว่ยลดภาระค่าใช้จ่ายของประชาชนได้บางสว่นอีกด้วย
2.  มุง่มั�นการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้มีจํานวนนักศึกษาเรียนต่อในระบบการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีให้มีจํานวนเพิ�ม
ขึ�น
ร้อยละ 5
3.  ควรมกีารระดมทรัพยากรเพื�อการจัดการเรียนการสอนทั�งภายในสถานศึกษาและภายนอกสถานศึกษาที�เป�นภาคีเครือขา่ยให้มี
จํานวน
เพิ�มขึ�น เพื�อนําไปใช้ในการจัดการศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถ มีความสุข มีทักษะการปฏิบัติงานที�ดีตรงกับความตั�งใจใน
การมาเรียนในสถานศึกษาให้มากขึ�น

3.4 สง่เสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมีสว่นรว่มของครู ผู้เรียน หรือ
บุคคล ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ ที�สามารถนําไปใช้ประโยชน์ มีจํานวนเพิ�มขึ�น ร้อยละ 5 

 
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ จํานวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที� 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จํานวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ จํานวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏมีข้อ
เสนอแนะเพื�อการพัฒนาจากการดําเนินการพัฒนาคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี�

มาตรฐานที� 1   คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์
1.  จัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะของผู้สําเร็จการศึกษาให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางให้มีผล
สัมฤทธิ�
สูงขึ�น
2.  เพิ�มกิจกรรมในโครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ เพื�อพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในด้านความรู้และทักษะในวิชาชีพให้
ผา่นเกณฑ์การวัดและประเมนิผล
3.  สง่เสริมให้ผู้เรียนสมัครเข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET) มีจํานวน
มากขึ�น
4.  จัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะของผู้สําเร็จการศึกษาให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพให้มีผล
สัมฤทธิ�สูงขึ�น
5.  พฒันาโครงการแขง่ขนัทักษะวิชาชีพโดยการสง่เขา้ประกวดกับหนว่ยงานภายนอกให้มากขึ�น
6.  จัดโครงการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน เพื�อสร้างความมั�นใจให้นักเรียน นักศึกษา
7.   โครงการป�จฉิมนิเทศ ควรมีการเชิญผู้เชี�ยวชาญหลากหลายอาชีพมาให้ความรู้ แนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต

มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา
1. ให้ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป�นระบบรว่มกับสถานประกอบการให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการอยา่งต่อเนื�อง
2.  พฒันาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ให้สามารถบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน ด้วยเทคนิคการอนที�หลากหลาย นํา
เทคโนโลยีมาสื�อสารที�ทันสมยั 
3.  พฒันาครูผู้สอนให้มคีวามรู้ ความสามารถให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีที�เปลี�ยนแปลง เพื�อนําปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ให้มปีระสิทธิภาพ

� �

29/10/68 11:08 IQA | การประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษาอาชวีศกึษา

https://iqa.ovec.go.th/Print/sarprint?collegeID=1342016201&periodYear=2024 14/123



และมคีวามมั�นใจที�จะตั�งใจเรียนให้จบการศึกษาตามหลักสูตร
12.  สง่เสริม สนับสนุน ให้ผู้บริหาร บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ใช้ระบบข้อมูลและสารสนเทศที�จําเป�นในการบริหารจัดการสถาน
ศึกษาให้มปีระสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
13.  พฒันาอาคารสถานที� ห้องเรียน ห้องปฏิบติัการ ให้ได้รับการปรับปรุงพัฒนาอยา่งสม�าเสมอ และต่อเนื�อง
14.  พฒันาระบบสาธารณูปโภคพื�นฐานเพียงพอ ได้แก่ระบบไฟฟ�า ระบบประปา การคมนาคมภายในสถานศึกษา ระบบการ
สื�อสารภายใน และ ระบบรักษาความปลอดภัย ให้ได้รับการซอ่มบํารุง ดูแล รักษาให้อยูใ่นสภาพดีพร้อมใช้งานได้อยา่งมี
ประสิทธภิาพ

มาตรฐานที� 3  การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้
1.  สถานศึกษาควรให้การบริการชุมชนและจิตอาสา ภายใต้โครงการต่าง ๆ อยา่งสม�าเสมอและต่อเนื�องเพื�อแก้ป�ญหาด้านการต่อย
อดทางอาชีพให้กับกลุ่มประชาชนที�มีป�ญหาและเดือนร้อน จะชว่ยลดภาระค่าใช้จ่ายของประชาชนได้บางสว่นอีกด้วย
2.  มุง่มั�นการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให้มีจํานวนนักศึกษาเรียนต่อในระบบการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีให้มีจํานวนเพิ�ม
ขึ�น
ร้อยละ 5
3.  ควรมกีารระดมทรัพยากรเพื�อการจัดการเรียนการสอนทั�งภายในสถานศึกษาและภายนอกสถานศึกษาที�เป�นภาคีเครือขา่ยให้มี
จํานวน
เพิ�มขึ�น เพื�อนําไปใช้ในการจัดการศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถ มีความสุข มีทักษะการปฏิบัติงานที�ดีตรงกับความตั�งใจใน
การมาเรียนในสถานศึกษาให้มากขึ�น

3.4 สง่เสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ�งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมีสว่นรว่มของครู ผู้เรียน หรือ
บุคคล ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ ที�สามารถนําไปใช้ประโยชน์ มีจํานวนเพิ�มขึ�น ร้อยละ 5 

 
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที� 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์ จํานวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที� 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จํานวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที� 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ จํานวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏมีข้อ
เสนอแนะเพื�อการพัฒนาจากการดําเนินการพัฒนาคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี�

มาตรฐานที� 1   คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์
1.  จัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะของผู้สําเร็จการศึกษาให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางให้มีผล
สัมฤทธิ�
สูงขึ�น
2.  เพิ�มกิจกรรมในโครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ เพื�อพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในด้านความรู้และทักษะในวิชาชีพให้
ผา่นเกณฑ์การวัดและประเมนิผล
3.  สง่เสริมให้ผู้เรียนสมัครเข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET) มีจํานวน
มากขึ�น
4.  จัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะของผู้สําเร็จการศึกษาให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพให้มีผล
สัมฤทธิ�สูงขึ�น
5.  พฒันาโครงการแขง่ขนัทักษะวิชาชีพโดยการสง่เขา้ประกวดกับหนว่ยงานภายนอกให้มากขึ�น
6.  จัดโครงการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน เพื�อสร้างความมั�นใจให้นักเรียน นักศึกษา
7.   โครงการป�จฉิมนิเทศ ควรมีการเชิญผู้เชี�ยวชาญหลากหลายอาชีพมาให้ความรู้ แนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต

มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา
1. ให้ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยา่งเป�นระบบรว่มกับสถานประกอบการให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการอยา่งต่อเนื�อง
2.  พฒันาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ให้สามารถบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน ด้วยเทคนิคการอนที�หลากหลาย นํา
เทคโนโลยีมาสื�อสารที�ทันสมยั 
3.  พฒันาครูผู้สอนให้มคีวามรู้ ความสามารถให้สอดคล้องกับเทคโนโลยีที�เปลี�ยนแปลง เพื�อนําปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ให้มปีระสิทธิภาพ
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4.  กําหนดแนวทางการบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีความต่อเนื�องในด้านการใช้ระบบข้อมูลและสารสนเทศที�จําเป�นในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา
5.  กําหนดแนวทางการพฒันาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้เตรียมพร้อมในการจัดการเรียนการสอนให้ได้รับการพัฒนาเพิ�มมากขึ�น
6.  กําหนดแนวทางการดแูลชว่ยเหลือผู้เรียนเพื�อลดป�ญหาการออกกลางคันให้ลดลง
7.  กําหนดแนวทางการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให้มีจํานวนเพิ�มสูงขึ�น
8.  กําหนดแนวทางการพฒันาสมรรถนะการเป�นผู้ประกอบการให้กับนักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ในการ
ผลิตสินค้าต่อยอดเชิงพาณิชย์ให้มากขึ�น

มาตรฐานที� 3  การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้
1.  กําหนดแนวทางการให้บริการชุมชนและจิตอาสาให้มีความต่อเนื�อง
2.  กําหนดแนวทางการเพิ�มปริมาณของนักเรียน นักศึกษาในระบบทวิภาคีให้มีจํานวนเพิ�มสูงขึ�น
3.  จัดหาและระดมทรัพยากรเพื�อการจัดการเรียนการสอนทั�งภายในสถานศึกษาและภายนอกสถานศึกษาที�เป�นภาคีเครือขา่ยให้มี
จํานวน
เพิ�มขึ�น

 
มาตรฐานที� 1   คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์
1.  ดําเนินงานโครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ เพื�อพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในด้านความรู้และทักษะในวิชาชีพ
2.  สง่เสริมให้ผู้เรียนสมัครเข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET) 
3.  จัดกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะของผู้สําเร็จการศึกษาให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพให้มีผล
สัมฤทธิ�สูงขึ�น
4.  สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน เพื�อสร้างความมั�นใจให้นักเรียน นักศึกษาในการทํางาน
ในวิชาชีพที�เกี�ยวข้องต่อไป

มาตรฐานที� 2 การจัดการอาชีวศึกษา
1.  สถานศึกษามุง่มั�นที�จะพฒันาการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ให้สามารถบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน ด้วยเทคนิคกา
รอนที�หลากหลาย นําเทคโนโลยีมาสื�อสารที�ทันสมัย 
2.  ให้ความมั�นใจการบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีความต่อเนื�องในด้านการใช้ระบบข้อมูลและสารสนเทศที�จําเป�นในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา พัฒนาห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้เตรียมพร้อมในการจัดการเรียนการสอนให้ได้รับการพัฒนาเพิ�มมากขึ�น
3.  ดแูลชว่ยเหลือผู้เรียนเพื�อลดป�ญหาการออกกลางคันให้ลดลงอยา่งจริงจัง
4.  สง่เสริม สนับสนับสนุน พัฒนาสมรรถนะการเป�นผู้ประกอบการให้กับนักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ใน
การผลิตสินค้าต่อยอดเชิงพาณิชย์ให้มากขึ�น

มาตรฐานที� 3  การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้
1.  สร้างความเชื�อมั�นให้กับผู้ที�มอบทุนการศึกษา และทรัพยากรเพื�อการจัดการเรียนการสอนทั�งภายในสถานศึกษาและภายนอก
สถานศึกษาที�เป�นภาคีเครือขา่ย เพื�อนําไปใช้ในการบริหารจัดการการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากที�สุด
2.  สง่เสริม สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาจัดทําสิ�งประดิษฐ์คนรุน่ใหมใ่ห้มีความต่อเนื�อง และนําไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง 
และสาธารณชน
3.  สง่เสริม สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร์ให้มีความต่อเนื�อง และนําไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง 
และสาธารณชน

 
มาตรฐานที� 1   คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที�พึงประสงค์
1.  สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝ�มือแรงงาน เพื�อสร้างความมั�นใจให้นักเรียน นักศึกษาในการทํางาน
ในวิชาชีพที�เกี�ยวข้องต่อไป
2.  สง่เสริมให้ผู้เรียนสมัครเข้ารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET)
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